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LYHENTEET  

  

am arviomääräraha (saa ylittää enintään 25 % hallituksen ja tästä ylimenevältä osin 
edustajiston päätöksellä) 
km kiinteä määräraha (ei saa ylittää ilman edustajiston päätöstä) 
LTA lisätalousarvio 
TA talousarvio 
TAE talousarvioesitys 
TP tilinpäätös 
TPE tilinpäätösennuste
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YLEISPERUSTELUT 
 
Talousarvio vuodelle 2012 on valmisteltu seuraaviin lähtökohtiin perustuen. 
 
- Ylioppilaskunnan jäsenmaksun suuruus pysyy kalenterivuoden 2012 ennallaan: 47€ lukuvuosi, 

päätetyn mukaisesti 22€ kevätlukukaudelta ja esityksen mukaisesti 25€ syyslukukaudelta. 
 
- Jäsenmaksutuotot on laskettu jäsenmäärällä 27 500. Tämä arvio perustuu syksyn 2011 

tilanteeseen ja tarkoittaa noin 2 500 jäsenen pudotusta vuoden 2011 talousarvion 
laskentaperusteista. 

 
- Hallituksen koko on 11 henkilöä. 

 
- Palkattua henkilökuntaa ylioppilaskunnassa työskentelee seuraavasti: 

- yksi (1) pääsihteeri 
- yksi (1) talouspäällikkö 
- kaksi (2) koulutuspoliittista sihteeriä 
- kaksi (2) sosiaalipoliittista sihteeriä 
- yksi (1) järjestösihteeri 
- yksi (1) kulttuurisihteeri 
- yksi (1) tiedottaja 
- yksi (1) arkistonhoitaja 
- yksi (1) asiakirjoista vastaava toimistosihteeri 
- yksi (1) jäsenpalvelusihteeri 
- yksi (1) järjestöpalvelusihteeri 
- kaksi (2) lastenhoitajaa 
- ylioppilaskunnalla on käytettävissään osa-aikaiset (10h/viikko) ruotsin- ja englanninkielen 
kääntäjät 
- lisäksi ylioppilaskunnalla on AD:n tehtäviä hoitava siviilipalvelusmies 

 
- Sihteeristön palkkaus ja muut työehdot perustuvat ylioppilaskunnan työehtosopimukseen. 

 
- Hallituksen jäsenen palkkio on 1000 euroa kuukaudessa. Hallituksen puheenjohtajan palkkio on 

1800 euroa kuukaudessa. Lisäksi hallituksella on puolipäiväinen lounasetu. Hallituksen palkkiot 
sidotaan yleiseen elinkustannusindeksiin, jolloin palkkiot nousevat elinkustannusten mukaan. 

 
- Ylioppilaskunnan omassa käytössä olevat tilat säilyvät ennallaan lukuun ottamatta Domus 

Academican -2 kerroksen tilojen järjestökäytöntuesta luopumista. 
 
- Vuonna 2012 toimitetaan edustajiston vaali. 
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YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT 

TULOT 
 

Jäsenmaksutuotot 
 
Ylioppilaskunnan jäsenmaksu kalenterivuodelle 2012 on 47 euroa. YTHS-maksu keväälle 2012 on 
21 euroa, ja lukuvuodeksi 2012–2013 se nousee 22 euroon per lukukausi. Kevätlukukauden 
jäsenmaksu on 22 euroa, YTHS-maksun kanssa 43 euroa. Syyslukukauden jäsenmaksu on 25 euroa, 
YTHS-maksu mukaan lukien 47 euroa.  
 
Ylioppilaskunnalla oletetaan olevan vuonna 2012 noin 27 500 jäsentä ja jäsenmaksuista saatavat 
tulot on laskettu tämän luvun perusteella. Jäseniä on täten noin 2 500 vähemmän kuin vuoden 2011 
talousarviota valmisteltaessa. Ylioppilaskunnan jäsenmäärän lasku on vuodesta 2008 vuoteen 2011 
ollut noin 4500 jäsentä. Vuonna 2012 voidaan odottaa, että jäsenmäärä laskee opintoaikojen 
rajauslain vaikutuksesta 500–1000 jäsenellä. Myös sisäänottomäärien mahdollinen pienentäminen 
laskee ylioppilaskunnan jäsenmäärää tulevaisuudessa. 
 

Käyttörahaston korkotuotot 
 
Omaisuudesta saatavat tulot muodostuvat pääosin käyttörahastotuloutuksesta sekä pienessä määrin 
käyttörahaston korkotuotoista. Käyttörahaston korkotuottojen kehitys on riippuvainen 
käyttörahaston kertymän kehityksestä ja yleisestä korkotasosta. Vuonna 2012 korkotason odotetaan 
pysyvän edelleen alhaisena lyhyiden korkojen osalta. 
 

Tuloutus käyttörahastosta 
 
Menojen kattamista käyttörahastosta tulouttamalla voidaan pitkällä aikavälillä tehdä vain siinä 
määrin kuin HYY Yhtymä kykenee kerryttämään käyttörahastoa voitonjaollaan. Lähes koko 
käyttörahaston historian ajan, vuodesta 1991 vuoteen 2006 asti, voitonjako HYY Yhtymästä on 
kehittynyt positiivisesti. Koska tuloutustarve ylioppilaskunnan talouden menojen kattamiseksi oli 
pitkään alle voitonjakotason, kasvoi käyttörahaston kertymä aina vuoteen 2007 asti. 
 
Käyttörahaston tarkoitus on toimia puskurina, joka turvaa ylioppilaskunnan toimintatalouden 
vakaan rahoituksen ja mahdollistaa taloudellisen suunnittelun liiketoiminnan tuloksentekokyvyn 
vaihteluista huolimatta. Vuoden 2006 lopussa käyttörahaston kertymä oli noin kaksi kertaa niin 
suuri kuin ylioppilaskunnan vuoden 2007 talousarvion tasoinen tuloutustarve. Vuodesta 2007 
lähtien käyttörahaston kertymä on kuitenkin pienentynyt huolestuttavaa vauhtia.  
 
HYY Yhtymä on liikekiinteistöinvestointien rinnalla investoinut HYYn ja sen järjestöjen käyttöön 
Leppäsuon palvelukiinteistöihin n. 21 miljoonaa euroa. Nämä kunnostetut ja osin uudet vuokratilat 
eivät ole rakenteellisesti lisänneet HYYn ja HYY kiinteistöjen (HYY Yhtymän) kokonaistuottoja, 
koska osasta samoja tiloja saatiin vuokratuottoja jo ennen tehtyjä investointeja ja koska tilat ovat 
omassa käytössä. Omien tilojen vuokraus heikentää rakenteellisesti HYY kiinteistöjen (HYY 
Yhtymän) voitonjakokykyä käyttökulujen, poistojen ja korkojen aiheuttaman tuloksen laskun 
johdosta. Tämä johtuu siitä, että HYYn toimintatalouden vuokrat vuosittain maksetaan ja 
rahoitetaan voitonjakovaroilla tuloutuksina käyttörahastosta, mikä kuitenkaan ei lisää kulloiseenkin 
voitonjakoon tarvittavaa ulkoisen tulorahoituksen määrää HYY kiinteistöissä (HYY Yhtymässä).  
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Vuonna 2010 päivitetyn omistajastrategian linjaa seuraten HYY Yhtymän voitonjakokyvyn 
oletetaan jo vuonna 2011 kääntyvän jälleen nousuun kiinteistöinvestoinneista huolimatta. Vuonna 
2012 tason oletetaan olevan vähintäänkin samalla tasolla kuin vuonna 2011. Mikäli 
ylioppilaskunnan menot kyetään säilyttämään kehyslaskelman mukaisella tasolla, käyttörahasto 
lakkaa pienenemästä ja asettuu noin kahden miljoonan euron tasolle. Tällöin käyttörahaston 
kertymällä pystytään kattamaan noin puolet ylioppilaskunnan talousarvion mukaisista menoista, 
mikä on ylioppilaskunnan strategian mukainen vähimmäistaso. 
 
Käyttörahaston kehitys: 
 
 

 
  

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
 TA ARVIO

Kertymä 1.1. 2 690 3 150 3 603 4 021 4 332 4 459 4 551 3 704 2 452 1 903 1 606

Voitonjako HYY Yhtymästä 2 360 2 400 2 400 2 450 2 000 2 000 1 800 1 800 2 000 2 200 2 200

Pääomatuloutus käyttörahastosta -1 900 -1 947 -1 981 -2  139 -1 874 -1 909 -2 647 -3 052 -2 549 -2 497 -2 177

Muuotos ed. vuoten % 2 % 2 % 8 % -12 % 2 % 39 % 15 % -16 % -2 % -13 %

Kertymä 31.12. 3 150 3 603 4 021 4 332 4 459 4 551 3 704 2 452 1 903 1 606 1 629
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MENOT 

Luottamuselimet 
 
Yleinen kokous ja jäsenäänestys (km) 
 
Yleinen kokous ja jäsenäänestys ovat ylioppilaskunnan sääntöjen mahdollistamia hallintomuotoja. 
Mikäli näitä hallintomuotoja tarvitaan, niiden käyttö edellyttää lisätalousarviota. 
 

Edustajisto (km) 
 
Edustajiston kulut sisältävät ylioppilaskunnan puheenjohtajan kokouspalkkion, edustajiston 
yleiskulut, edustajiston virkistystoiminnan sekä edustajistoryhmien ja ylioppilaskunnan 
puheenjohtajan käyttövarat.  
 
Yleiskuluihin lukeutuvat edustajiston toimitilakustannukset, koulutukset sekä postitukset ja 
kopioinnit. Edustajistoryhmille maksetaan käyttövaroja 25€ kutakin edustajaa kohden vaalituloksen 
mukaisesti. Uudenmaan ulkopuolella opiskelevien edustajiston jäsenten matkakulut edustajiston 
kokouksiin korvataan. 
 
Mikäli edustajiston kokoukseen osallistuu edustajiston jäsen tai varajäsen, joka ei puhu 
äidinkielenään suomea tai ruotsia, järjestetään kokoukseen kuiskaustulkkaus englanniksi. 
Tulkkauksen järjestäminen selvitetään ensisijaisesti yhteistyössä HYYn piirissä toimivien järjestöjen 
kanssa. Kustannusvaikutus 2.000 euroa. 
 
Edustajiston toiminnan avoimuuden parantamiseksi edustajiston kokouksissa järjestetään live-
streamaus. Vuonna 2012 selvitetään streamauksen järjestämismahdollisuudet ja kustannukset. 
Varataan streamauksen järjestämiseen 5.000 euron määräraha. 
 
Edustajistovaalit (am) 

 
Edustajiston vaali toimitetaan syksyllä 2012. Vaalintoimittamiseen varataan 70.000 euroa. 
 
Hallitus (km) 
 
Hallituksen 11 jäsenelle maksetaan kuukausittainen kokouspalkkio 12 kuukaudelta. Vuonna 2012 
hallituksen palkkiot sidotaan yleiseen elinkustannusindeksiin. Sosiaalikuluista maksetaan 
lakisääteiset sosiaaliturvamaksut. Sosiaalikuluilla katetaan myös hallituksen osuus viikoittaisen 
toimistopalaverin kuluista. Hallituksen jäsenet saavat lisäksi 10 lounasseteliä kuukaudessa. HYY 
Yhtymä maksaa kahden hallituksen jäsenen sekä yhtiökokouksen puheenjohtajan palkkion. 
Hallituksen jäsenille ei makseta erillisiä palkkiota muista ylioppilaskunnan hallintoelimistä. 
 
Hallituksella on määrärahat edustamiseen, kouluttautumiseen sekä nimeämilleen toimikunnille. 
Lisäksi hallituksen käyttövaroilla voidaan kattaa muun muassa kokouksista, päiväkouluista ja 
erilaisista neuvotteluista syntyviä kuluja. 
 
Talousjohtokunta (km) 
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Talousjohtokunnan käyttövaroilla katetaan johtokunnan kokouksista, työryhmistä ja koulutuksista 
syntyvät kulut. Toiminnan kulujen kohdentuessa vuodesta 2012 alkaen kokonaan toimintataloudelle 
on määrärahaa syytä nostaa toiminnan tason takaamiseksi. 
 
Tilintarkastus (am) 
 
Määräraha kattaa ylioppilaskunnan toimintatalouden tilintarkastuksen. 
 
 
Strategiatyö (km) 
 
Strategiatyöhön varataan 500 euroa. 
 

 

Henkilöstökulut 
 

Palkkaukset (am) (liite 1) 
 
Palkkauskulut sisältävät ylioppilaskunnan vakituisen henkilökunnan ja mahdollisten 
projektityöntekijöiden palkat. Lapsiparkin ja kehy-toiminnan henkilöstökulut on budjetoitu näiden 
omiin budjettikohtiin. Lisäksi palkkaukset sisältävät AD:na toimivan siviilipalvelusmiehen kulut. 
 

Sosiaalikulut (am) 
 
Tämä kohta sisältää henkilöstön palkkauksen sosiaalikulut. 
 

Henkilöstön kehittäminen (km) 
 
Tällä määrärahalla katetaan henkilöstön perehdytys-, koulutus- ja virkistyskulut sekä 
henkilöstöhallintoon liittyvät hankinnat. 
 
 

 

Tilakulut 
 

Vuokrat (am) 
 
Ylioppilaskunta maksaa HYY Kiinteistöille vuokraa käyttämistään tiloista. 
 
Uuden ja Vanhan ylioppilastalon vuokrahinnat on sovittu kiinteiksi 19€/m². Uuden ylioppilastalon 
A- ja B-rapuissa ylioppilaskunnalla on käytössään keskustoimiston tilat A-rapun 2. kerroksessa sekä 
kokoustilat B-rapun 3. kerroksessa. Järjestöille varattavia kokous- ja juhlatiloja on näiden lisäksi 
540m², tähän neliömäärään on laskettu myös aula-, käytävä- ynnä muut tilat, joiden ei ole erikseen 
määritelty kuuluvan kenellekään käyttäjälle. Lisäksi Uudella ylioppilastalolla sijaitsee osakuntien, 
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tiedekunta- ja ainejärjestöjen, poliittisten järjestöjen ja muiden ylioppilaskunnan piirissä toimivien 
järjestöjen tiloja yhteensä 1375m². 
 
Domus Gaudiumin tiloissa sijaitsee osakuntien, tiedekunta- ja ainejärjestöjen ja muiden 
ylioppilaskunnan piirissä toimivien järjestöjen tiloja yhteensä 939m². Näiden tilojen kiinteäksi 
vuokrahinnaksi on sovittu 22€/m². Lisäksi Domuksen vanhoissa tiloissa sijaitsee järjestötilaa n. 
130m² sovittuun vuokrahintaan 7€/m². Domuksella sijaitsee myös ylioppilaskunnan arkisto ja sen 
toimistotila. 
 
Vanhalla ylioppilastalolla ylioppilaskunnan musiikkikorporaatioilla ja Ylioppilasteatterilla on tiloja 
käytössään yhteensä 390m². 
 
Lahdessa sijaitsevan Natura ry:n toimintatiloista ylioppilaskunta maksaa puolet yliopiston maksaessa 
toisen puoliskon. 
 
Vuonna 2012 varaudutaan vuokraamaan Domuksen C-talosta varastotiloja Domus Academican -2 
kerroksen järjestökäytön tuen lakkauttamisen myötä ylioppilaskunnan käytöstä poistuvien 
varastotilojen tilalle. 
 

Käyttökorvaukset tiloista (am) 
 
Ylioppilaskunnan järjestökäyttöön tarjoamista kokous-, juhla- ja saunatiloista peritään pieniä 
käyttömaksuja. Käyttökorvauksista päättää tarkemmin talousjohtokunta. 
 

Muut tilakustannukset (am) 
 
Tilojen siivouksesta sekä energia- ja ylläpitokustannuksista syntyy ylioppilaskunnalle vuosittain 
menoja. Siivouskustannuksiin tulee vuoden 2012 alusta 6 prosentin inflaatiotarkistus. 
 

Kertaluonteiset investoinnit tiloihin (km) 
 
Ylioppilaskunta kunnostaa ja remontoi tilojaan vuosittain, jotta tilat pysyisivät käyttökelpoisina ja 
niiden arvo ei kärsisi. Vuonna 2012 jatketaan Uuden ylioppilastalon tilojen kunnostusta 
keskustoimiston tilojen sekä kokouskäytössä olevien tilojen osalta. Samalla varaudutaan mahdollisiin 
kalustehankintoihin. Kunnostustarpeiden ollessa pienempiä kuin vuonna 2011 varataan 
kertaluonteisiin investointeihin 30 000 euroa vähemmän. HYY ja HYY Kiinteistöt on tekemässä 
yhdessä pidemmän aikavälin suunnitelma ylioppilaskunnan tilojen kunnostustarpeesta.  
 
 

 

Toiminta- ja hallintokulut 
 

Yleiskulut (am) 
 
Toiminta- ja hallintokulut sisältävät ylioppilaskunnan yleisiä toimistokuluja, Oy HYY-Yhtiöt Ab:lta 
ostettavat hallintopalvelut, tietohallinnon kuluja sekä kulutusmenot, jotka eivät sisälly muihin 
budjettikohtiin. 
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Arkistotoiminta (km) 
 
Ylioppilaskunnan arkistotoiminta katetaan tästä määrärahasta. 
 

 

Edunvalvonta 
 

Toimisto- ja yleiskulut (km) 
 
Edunvalvontatoiminnasta syntyvät toimisto- ja yleiskulut.  
 
Matkustus- ja osallistumismaksut (km) 
 
Määrärahalla katetaan edunvalvontatoimijoiden osallistumismaksut sekä majoitus- ja matkakulut 
SYL:n sektoritapaamisiin sekä seminaareihin koti- ja ulkomailla. Vuonna 2012 määrärahassa 
varaudutaan myös maksamaan edustajiston päätöksen mukaisesti ympäristölisät lentäen tehtävistä 
matkoista. 
 
Vaikuttamistyö ja selvitykset (km) 
 
Määrärahalla katetaan ylioppilaskunnan tekemän vaikuttamistyön kustannukset: valmistelu-, 
materiaali- ja kokouskulut yhteydenpidosta yliopistoon, pääkaupunkiseudun kuntiin, valtiovaltaan, 
HOAS:öön, YTHS:öön, ylioppilaskuntiin ja muihin tahoihin. Lisäksi määrärahasta katetaan 
edunvalvontatyön tueksi teetetyt selvitykset ja tutkimukset Määrärahasta varataan myös osa 
perinteisten yliopistojohdon illallisten kustannuksiin.  
 
Vuonna 2012 päivitetään opiskelijoille suunnattu Antoisampaan opiskeluun -opas. Vuonna 2012 
toteutetaan myös opiskelijatutkimus yhteistyössä AYY:n ja Opiskelijajärjestöjen tutkimussäätiö 
OTUS:n kanssa. Tutkimuksessa aiotaan nostaa esiin pitempiaikaisia kehityssuuntia sekä hakea 
tutkimustietoa ajankohtaisista asioista. 
 
Hallinnon opiskelijaedustajien valinta (am) 
 
Ylioppilaskunnan lakisääteisiin tehtäviin kuuluu hallinnon opiskelijaedustajien valitseminen. 
Hallinnon opiskelijaedustajien vaalia ei toimiteta vuonna 2012. Kuitenkin määrärahassa 
varaudutaan hallintoelinten täydentämiseen sekä sähköisen hakujärjestelmän luomiseen. 
 
Suomen ylioppilaskuntien liitto, jäsenmaksut (am) 
 
Suomen ylioppilaskuntien liiton jäsenmaksu vuodelle 2012 on päätettyn liittokokouksessa 
marraskuussa 2011. Vuonna 2012 jäsenmaksu on 5,1€. Opiskelijoiden liikuntaliiton jäsenmaksu 
suoritetaan SYL:n jäsenmaksun yhteydessä. Määräraha on laskettu 28 500 opiskelijan mukaisesti, 
sillä SYL:n jäsenmaksu määräytyy vuodelle 2012 1.11.2011 tilanteen mukaisesti. 

 
Suomen ylioppilaskuntien liitto, muut kulut (am) 
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SYL:n liittokokoukseen sekä muiden SYL:n kokousten ja seminaarien kulut. Vuonna 2012 
liittokokouksen osallistumismaksu lienee noin 90€ varsinaiselta edustajalta ja 110€ varaedustajalta 
sekä 170€ tarkkailijalta. Ylioppilaskunta maksaa edustajistoryhmien puolesta kaikkien varsinaisien 
edustajien maksut sekä puolet varaedustajien maksuista. Määrärahassa ovat myös OLL:n 
liittokokouskulut.  
 

Palvelutoiminta ja jäsenistön tavoittaminen 
 

Viestintä ja tiedotus (km) 
 
Viestintäkulut syntyvät tiedotustoiminnan yleis- ja toimistokuluista, Ylioppilaskunnan ja 
Studentbladetin HYY-sivuista, painotuotteista ja materiaalihankinnoista sekä mediaseurannasta. 
Vuonna 2012 varaudutaan lisäksi vuonna 2011 uudistettujen internetsivujen jatkokehittämiseen sekä 
uuden HYYn esittelyvideon toteuttamiseen). 
 
Kulttuuritoiminta (km) 
 
Kulttuuritoiminnan määrärahalla katetaan kulttuuritoiminnan yleis- ja toimistokulut sekä 
kulttuuritoiminnan osuus UniCafe-pöytäkolmioissa ilmoittamisesta. Lisäksi määrärahaan sisältyvät 
ylioppilaskunnan itse tai yhteistyössä järjestämien tapahtumien (vappu, Floran päivä, 
avajaiskarnevaalit, vuosijuhlaviikko yms.) kustannukset sekä vappudelegaation ja vappuun tai 
itsenäisyyspäivään liittyvien huomionosoitusten kulut. Myös kulttuuriedunvalvonnan ja 
alumnitoiminnan kulut sisältyvät kulttuuritoiminnan määrärahaan. 
 

Uusien opiskelijoiden vastaanotto (km) 
 
Uusien opiskelijoiden vastaanottoon liittyvät yleis- ja kokouskulut sekä ylioppilaskunnan järjestämät 
opiskelijatuutoreiden koulutukset. 
 

Innovatiivisten oppimismuotojen tuki (km) 
 
Innovatiivisten oppimismuotojen tuella rahoitetaan opiskelijoiden omaehtoisia 
opiskeluhankkeita. 
 
ESN-toiminta (km) 
 
Määrärahalla katetaan ESN-toiminnan yleis- ja kokouskulut. Lisäksi määrärahaan sisältyvät ESN 
toiminnan tapaamiset sekä osallistumis- ja matkustuskulut Helsingin ulkopuolella pidettäviin 
tapaamisiin ja kokouksiin. 
 
Kaksikielisyystoiminta (km) 
 
HYY on kaksikielinen ylioppilaskunta. Määrärahalla varaudutaan järjestämään koulutuksia 
aiheen tiimoilta sekä katetaan keskustoimiston kaksikielisyyden tukemisesta syntyvät 
kustannukset. 
 
Ympäristötoiminta (km) 
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Määräraha kattaa yleis- ja kokouskulut sekä valiokunnan hankkeet. 
 
Liikunta (km) 
 
HYY ei järjestä omaa liikuntatoimintaa, vaan edunvalvonta hoidetaan SYL:n ja OLL:n kautta. 
 
Sukukansatoiminta (km) (liite 2) 
 
Ylioppilaskunnan sukukansaohjelman ja sukukansavaliokunnan määrärahat. 

 
Kehitysyhteistyötoiminta (am) (liite 3) 
 
Ylioppilaskunta jatkaa vuonna 2011 alkanutta Sambian Itäisessä Provinssissa toimivan 
naisjärjestöjen kattojärjestön EPWDA:n kanssa yhteistyössä toteutettavaa naisten 
terveyskasvatushanketta. Indonesiassa toteutettu "sustainable livelihood in Sulawesi" –hanke päättyy 
vuoden 2011 loppuun. Mahdollisen uuden kehitysyhteistyöhankkeen suunnittelu tapahtuu keväällä 
2012. Hanke alkaisi täten vuoden 2013 alusta.  
 
Hankkeita tuetaan ulkoasianministeriön kehitysyhteistyövaroin ja keräysvaroin. Ylioppilaskunta on 
saanut ulkoasiainministeriöltä tukea myös kehitysviestintä hankkeelle kehitysyhteistyövaliokunnan 
tekemän Kimppu-lehden julkaisemiseen. Lisäksi on haettu ministeriön tukea yhteistyössä SYL:n ja 
muiden ylioppilaskuntien kanssa toteutettavaan kehitysyhteistyön teemaviikkoon. 
 
HYY osallistuu kehitysyhteistyöhön maksamalla 0,7% talousarvionsa loppusummasta. Saatu summa 
käytetään kehitysyhteistyöprojekteihin. 
 
Ylioppilaslehti ja Studentbladet (am) 
 
Ylioppilaskunta tilaa jokaiselle jäsenelleen kotiin Ylioppilaslehden. Ylioppilaslehden tilausmaksusta 
päättää vuosittain Ylioppilaslehden Kustannus Oy:n hallitus. Lisäksi ylioppilaskunta tilaa 
ruotsinkielisille jäsenilleen Ylioppilaslehden ohella Studentbladetin, jonka vuosikertahinta on vuonna 
2011 6,5€. Myös enintään sadalla suomenkielisellä jäsenellä on mahdollisuus saada Studentbladet. 
Studentbladetin tilaushinta sisältää myös Studentbladetia julkaisevan SSI:n jäsenmaksut. 
 
Lapsiparkki (am) (liite 4) 
 
Lapsiparkki tarjoaa opiskeleville vanhemmille lyhytaikaista maksullista lastenhoitoapua esimerkiksi 
luennon, kuulustelun tai muun opiskelun ajaksi. Lapsiparkki palvelee lähes ympärivuotisesti. 
Syksystä 2007 alkaen lapsiparkissa on toiminut kaksi kokopäiväistä hoitajaa hoitoaikojen suuren 
kysynnän vuoksi.  
 
Hoitomaksuilla katetaan noin 10% kokonaiskuluista. Helsingin kaupungin sosiaalilautakunta tukee 
toimintaa 15 000 euron suuruisella summalla. Vuoden 2009 syksystä yliopisto on tarjonnut 
lapsiparkin tilat ylioppilaskunnalle veloituksetta. Tavoitteena on, että vastaisuudessa myös kaupunki 
maksaisi entistä suuremman osan lapsiparkin kustannuksista.  
 
Lapsiparkin hoitomaksu on parkin aukaisemisesta 17.9.2002 lähtien ollut 3 euroa / tunti. Palvelun 
kysyntä on jo pitkään ylittänyt mahdollisten hoitoaikojen tarjonnan. Myös kustannukset ovat 
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nousseet tasaisesti. Näiden tekijöiden seurauksena hoitomaksua korotetaan vuoden 2012 alusta 4 
euroon/tunti. 
 
Oikeusapu (km) 
 
HYY ostaa piirissään toimivilta järjestöiltä, Pykälältä ja Codexilta oikeusapupalvelua, jota jäsenistö 
voi tarvitessaan veloituksetta käyttää. 
 
Nyyti (km) 
 
Ylioppilaskunnan jäsenmaksu Nyyti ry:lle on ollut 200€. Lisäksi HYY on perustajajäsenenä 
maksanut vuosittain ylimääräistä tukea. 
 

Opiskelijakortit (am) 
 
Määrärahalla katetaan opiskelijakorttien hankinta- ja jakelukulut sekä mahdolliset muut jakelusta ja 
tiedonsiirrosta syntyvät kustannukset. 
 

Vaasan yliopiston ylioppilaskunta (am) 
 
VYY tarjoaa Vaasassa opiskeleville noin 60 HYY:n jäsenelle palveluita. Tästä johtuen HYY maksaa 
vuosittain VYY:lle sen jäsenmaksua vastaavan summan kutakin Vaasassa opiskelevaa jäsentänsä 
kohden. Vuonna 2012 VYY:n jäsenmaksun on 125€ mukaan lukien YTHS-maksu. 
 
Lopetetut tukimuodot 
 
Filiaalien ateriatuki on lopetettu vuonna 2010. Asunnonvälitys on vuonna 2010 siirretty 
järjestettäväksi Lyyran kautta. Jäsenlainarahasto on purettu vuonna 2009 vähäisen käytön vuoksi. 
 

Toiminta-avustukset (km) 
 
HYY maksaa piirissään toimiville järjestöille toiminta-avustuksia tukeakseen ja mahdollistaakseen 
järjestöjen toimintaa. Useamman järjestötilan tuesta luovuttaessa toiminta-avustusten 
kokonaismäärä palautetaan vuoden 2010 tasolle. Hallitus myöntää tuet talousjohtokunnan 
tekemään ehdotukseen perustuen.  
 

Järjestölehtituki (km) 
 
HYY tukee järjestöjä järjestölehtien painokuluissa järjestölehtituella. Tuen jakamisen ehdoista 
päättää tarkemmin talousjohtokunta. 
 

Yleiset järjestöpalvelut (am) 
 
Määrärahalla katetaan järjestöille järjestettävistä koulutuksista syntyvät kustannukset. Vuonna 2012 
varaudutaan pienellä määrärahalla uuden tilajakokauden aiheuttamiin muuttoihin.  
 

Laitepalvelut (am) 
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Määrärahalla katetaan järjestöille vuokrattavien ja lainattavien laitteiden hankinta-, korjaus-, 
ylläpito-, ja huoltokulut. 
 
Sivistys-kattosaunan järjestökäytön tuki (am) 
 
Ylioppilaskunta maksaa piirissään toimiville järjestöille tukea Domus Gaudiumin kattosauna 
Sivistyksen käyttöön. Käyttöasteeltaan korkean saunan tukea korotetaan viidellä tuhannella eurolla 
vastaamaan tilan kysyntää.  
 

Domus Academican järjestöpalvelutuki (am) 
 
Domus Academican -2 kerroksen tilojen järjestöpalvelutuesta luovutaan vuoden 2012 alusta, mikä 
vähentää HYYn toimintatalouden kustannuksia vuositasolla noin 500.000 euroa vuoteen 2009 
verrattuna ja noin 430 000 euroa edelliseen vuoteen 2010 verrattaessa. 
  
Nämä HYYn toimintatalouden kustannussäästöt vähentävät suoraan vastaavasti HYY Yhtymän - 
HYY kiinteistöjen vuokratuottoja. Lisäksi huomattavat muutos- ja korjauskustannukset siirtyvät 
näistä ylioppilaskunnan käytössä olleista tiloista kiinteistöjen vastuulle ja rahoitettavaksi. Uusia 
vuokratuloja ja käyttörahastoon jakokelpoista tulosta tiloista saadaan vasta siirtymäajan ja 
ulkopuoliselle vuokralaiselle vuokrauksen jälkeen. 
 
 

YTHS 
 

Terveydenhoitomaksut jäsenistöltä (am) 
 
Ylioppilaskunnan perustutkintoa suorittavat jäsenet maksavat vuosittain osana HYYn jäsenmaksua 
YTHS:n terveydenhoitomaksun, joka on lukuvuodelle 2011-2012 42 euroa. Vuoden 2012 
syyslukukaudesta alkaen terveydenhoitomaksu on YTHS:n valtuuskunnan tekemän päätöksen 
mukaisesti 44 euroa lukuvuodessa.  
 
Korvaukset YTHS:lle (am) 
 
Jäsenmaksun yhteydessä kerättävien YTHS-maksuosuuksien tilittäminen YTHS:lle. 
 
 

Projektit 
 

Ylioppilaslehden historiankirjoitus (km) 
Ylioppilaslehden historiankirjoitusprojekti saa päätöksensä syksyllä 2011. Vuonna 2012 
varaudutaan maksamaan historiateoksen painokulut. 
 
Organisaation kehittäminen (km) 
Organisaation kehittämiseen varaudutaan edelleen vuonna 2012. 
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World Student Capital 2012 
 
Designpääkaupunkivuonna toteutettava pääkaupunkiseudun opiskelijajärjestöjen ja 
Opiskelijametropolin kaupunkivaikuttamisen yhteishanke. (Rahoittajina Helsingin yliopisto ja 
Svenska Kulturfonden.) Läpivirtauserä. Projektin koordinointivastuu HYYn palkkaamalla osa-
aikaisella projektikoordinaattorilla, jonka palkkauksesta osa tulee Aalto yliopiston 
ylioppilaskunnalta ja hankerahoituksesta. 
 
 

Toimintavaraukset 
 
Yleinen toimintavaraus (km) 
Yleinen toimintavaraus on tarkoitettu käytettäväksi hallituksen päätöksellä odottamattomiin 
lisämäärärahatarpeisiin, esimerkiksi edunvalvontakampanjoihin. 
 
Valiokuntien projektitoimintavaraus (km) 
Määrärahaa käytetään hallituksen päätöksellä erilaisiin vuoden aikana ilmeneviin valiokuntien 
toiminnallisiin projekteihin. 
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NUMERO-OSA 
HYY TOIMINTATALOUS - TA 2012 

HYYn edustajiston hyväksymä 16.12.2011 

  TA 2012 TA 2011 TP 2010 TP 2009 

 
TULOT 

      

 
Jäsenmaksutuotot 1 277 500 1 395 000 1 252 006 1 129 869 

  

 
Käyttörahaston korkotuotot 13 000 6 000 2 814 25 760 

  

 
Tuloutus käyttörahastosta 2 177 000 2 497 000 2 548 669 3 051 982 

  

 
TULOT YHTEENSÄ 3 467 500 3 898 000 3 803 489 4 207 612 

  

        

 
MENOT 

      

 
Luottamuselimet 

      

 
Yleinen kokous ja jäsenäänestys 0 0 0 0 

 
Edustajisto -26 500 -12 500 -10 523 -13 682 

 
Edustajistovaalit -70 000 -65 000 0 -73 083 

 
Hallitus -133 000 -143 100 -132 909 -129 476 

 
Talousjohtokunta -7 000 -3 500 -2 186 -2 190 

 
Tilintarkastus -16 000 -16 000 -14 857 -17 624 

 
Strategiatyö -500 -500 -73 -180 

 
Luottamuselimet yhteensä -253 000 -240 600 -160 548 -236 234 

  

 
Palkkaukset 

      Palkkauskulut/hallinto -117 000 -109 000 -99 468 -101 914 

Palkkauskulut/perustoiminta -261 000 -264 000 -228 240 -262 031 

Palkkauskulut/jäsen- ja järjestöpalvelut -85 000 -91 000 -74 562 -99 165 

Sosiaalikulut -150 000 -193 400 -142 063 -153 212 

Henkilöstön kehittäminen -12 000 -12 000 -8 848 -10 105 

 
Henkilöstökulut -625 000 -669 400 -553 182 -626 426 

  

 
Tilakulut 

      Vuokrat/toimisto+muut -182 400 -184 500 -179 691 -177 591 

Vuokrat/järjestöt/järjestötilat -619 100 -618 400 -608 712 -744 325 

Vuokrat/järjestöt/kokous- ja juhlatilat -144 000 -145 000 -168 693 -195 786 

Käyttökorvaukset tiloista 11 500 11 500 7 435 6 510 

Siivous -130 000 -112 000 -141 256 -142 199 

Energia ja muut ylläpitokulut -45 000 -43 000 -45 681 -73 808 

Kertaluonteiset investoinnit -58 000 -70 000 -82 816 -190 869 

 
Tilakulut  -1 167 000 -1 161 400 -1 219 414 -1 518 068 

  

 
Toiminta-/hallintokulut 
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Toimistokulut -23 000 -24 000 -19 211 -15 954 

 
Hallintopalvelut -143 500 -143 500 -141 855 -146 706 

 
Tietohallinto -60 000 -65 000 -42 545 -44 353 

 
Kulutusmenot -8 000 -8 000 -5 732 -7 741 

 
Arkistotoiminta -30 000 -19 900 -8 864 -13 115 

 
Toiminta-/hallintokulut yhteensä -264 500 -260 400 -218 206 -227 870 

  

 
Edunvalvonta 

      Toimisto- ja yleiskulut -15 600 -39 100 -13 968 -12 445 

Matkustus, osall.maksut yms. kulut -11 000 -3 500 -12 069 -9 954 

Selvitykset -25 000 0 0 -21 536 

Vaikuttamistyö -11 000 -8 500 -6 709 -7 039 

Hallinnon opiskelijaedustajien valinta -7 000 -20 000 -2 467 -5 109 
Suomen ylioppilaskuntienliitto,OLL- 
jäsenmaksu -145 500 -146 500 -144 820 -140 856 
Suomen ylioppilaskuntienliitto, OLL - muut 
kulut -10 000 -10 000 -9 405 -8 048 

 
Edunvalvonta yhteensä -225 100 -227 600 -189 437 -204 987 

  

 
Palvelutoiminta/jäsenistön tavoittaminen 

      Viestintä ja tiedotus -91 000 -99 400 -84 605 -82 075 

Kulttuuritoiminta -27 000 -25 400 -30 489 -28 530 

Uusien opiskelijoiden vastaanotto -3 500 -3 300 -3 897 -7 870 

Innovatiivisten oppimismuotojen tuki -5 000 -2 500 -2 496 -2 500 

ESN-toiminta -4 100 -4 100 -4 362 -3 322 

Kaksikielisyystoiminta -1 400 -1 400 -1 392 -1 593 

Ympäristötoiminta -1 400 -1 400 -1 411 -1 358 

Liikuntatoiminta 0 0 0 -1 907 

Sukukansatoiminta -1 900 -1 900 -3 496 -2 354 

Kehitysyhteistyötoiminta  -25 800 -29 600 -28 574 -33 172 

  Jäsenpalvelut 
Ylioppilaslehti ja Studentbladet -335 000 -335 500 -347 803 -332 210 

Lapsiparkki -53 000 -55 300 -58 812 -60 874 

Oikeusapu -11 300 -11 300 -11 300 -11 300 

Nyyti -4 000 -4 000 -7 600 -9 000 

Opiskelijakortit -11 000 -11 000 -7 451 -7 041 

Vaasan yliopiston yo-kunta -5 000 -4 200 -4 284 -4 095 

Lopetetut tukimuodot 0 0 -38 754 -23 682 

  Välittömät järjestöpalvelut 
Tiedekunta- ja ainejärjestöt toiminta-
avustukset -97 000 -87 300 -94 043 -94 710 

Osakunnat toiminta-avustukset -16 000 -14 400 -15 545 -14 375 
Poliittiset opiskelijajärjestöt toiminta-
avustukset -12 000 -10 800 -12 000 -13 999 
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Muiden yo-kunnan piirissä toimivat 
järjestöt toiminta-avustukset -23 000 -20 700 -21 302 -19 100 
Orkesterit, kuorot ja teatterit toiminta-
avustukset -14 000 -12 600 -12 372 -12 800 

Harkinnanvaraiset avustukset -2 000 -2 000 0 0 

  Välilliset järjestöpalvelut 
Järjestölehtituki -25 000 -25 000 -24 947 -24 853 

Yleiset järjestöpalvelut -20 000 -18 000 -10 965 -29 582 

Laitepalvelut -1 000 -1 000 1 315 -1 668 

Lopetetut tuet 0 0 -3 452 -86 206 

Kellarisauna (uusi yo-talo) -8 500 -8 300 -8 199 -7 570 

Järjestöjen kalustehankinnat -2 000 -2 000 -2 000 -15 001 
Domus Gaudiumin Sivistys-kattosaunan 
järjestökäytöntuki -30 000 -25 000 -31 280 -23 569 

Domus Academican järjestöpalvelutuki -20 000 -430 000 -502 008 -500 000 
Palvelutoiminta/jäsenistön tavoittaminen 
yhteensä -850 900 -1 247 400 -1 373 525 -1 456 316 

 

 Terveydenhoitomaksut jäsenistöltä 1 166 000 1 218 000 1 163 558 1 117 913 

Korvaukset YTHS:lle -1 166 000 -1 218 000 -1 163 558 -1 117 913 

YTHS yhteensä 0 0 0 0 

     PROJEKTIT 

Ylioppilaslehden historiankirjoitus -55 000 -64 200 -61 898 -64 213 

Organisaation kehittäminen -10 000 -10 000 -10 047 0 

WSC-projekti 0 0 0 0 

Projektit yhteensä -65 000 -74 200 -71 945 -64 213 

 TOIMINTAVARAUKSET 

Yleinen toimintavaraus -15 000 -15 000 -16 627 -3 668 

Valiokuntien projektitoimintavaraus -2 000 -2 000 -607 -1 050 

Lopetetut toimintavaraukset 0 0 0 -3 779 

Toimintavaraukset yhteensä -17 000 -17 000 -17 234 -8 498 

MUU TOIMINTA 

Jäsenlainarahaston pääoman tuloutus 0 0 0 135 000 
Talousarvioon sisältymättömät 
tilinpäätöserät 0 0 3 0 

Muu toiminta yhteensä 0 0 3 135 000 

MENOT YHTEENSÄ -3 467 500 
-3 898 

000 
-3 803 

489 -4 207 612 

Täsmäytys / erotus 0 0 0 0 
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LIITTEET 
 
Liite 1/ Palkkaukset 
 
Liite 2 / Sukukansat 
 
Liite 3 / Kehitysyhteistyötoiminta 
 
Liite 4 /Lapsiparkki 
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HELSINGIN YLIOPISTON YLIOPPILASKUNTA   Liite 1 
Palkkaukset                  TOIMINTATALOUS  
TALOUSARVIO 2012 
 
PALKKAUKSET 
Ylioppilaskunnan toimintatalouden henkilöstörakennetta ja toimenkuvia kehitetään sekä 
suunnitellaan aktiivisesti nykypäivän toimintoja vastaaviksi. Vuonna 2007 perustettiin 
hallintopäällikön toimi pääsihteerin ylikuormittuneen toimenkuvan keventämiseksi ja jo yli 
20 työntekijää käsittävän organisaation johtamisresurssien lisäämiseksi. Vuonna 2011 
hallintopäällikön toimi lakkautettiin ja tilalle perustettiin talouspäällikön toimi, 
talousjohtajan ja toimitusjohtajan roolien erottamiseksi edustajiston tahdon mukaisesti. 
Muutoksella siirrettiin talousjohtajalle kuuluvia talousvastuita toimintataloudelle, samalla 
selkeyttäen johtamisvastuita niin toimintatalouden kuin kiinteistötalouden puolella. Jatkossa 
pääsihteerillä on kokonaisvastuu toimintatalouden taloudesta ja henkilöstöstä, kuitenkin 
käytännössä moni taloustehtävä kuluu talouspäällikölle. Toimintaosaston ohjesäännössä on 
pääsihteerin ja talouspäällikön tehtävistä määrätty tarkemmin. 
Vuodesta 2008 alkaen suurin osa palkkausmenoista on sijoitettu talousarviossa yhteen 
kohtaan perustoiminnan alle. Tässä talousarviossa palkkausmenoja kohdennetaan 
entisestään omaksi yhdeksi kokonaisuudekseen, poikkeuksena erillään on lapsiparkki 
palkkauskuluineen. 
Vaihtuvan henkilöstön perehdyttämistä on tietoisesti pyritty helpottamaan käytännöllä, 
jossa väistyvä ja seuraaja ovat mahdollisuuksien mukaan töissä samanaikaisesti jonkin 
aikaa. Toimintasihteerien työsopimukset on vakinaistettu hallituksen päätöksellä keväällä 
vuonna 2008. Vuonna 2010 ylioppilaskunnalle solmittiin TES, jonka mukaan palkkaus ja 
työsuhteen ehdot määräytyvät. Pääsihteeri ja talouspäällikkö eivät esimiesasemansa 
perusteella kuulu TES:n piiriin. 
TOIMINTAOSASTO 
Arkistonhoitaja vaativuustalo 3 + lisät + le 
Toimintasihteeri vaativuustalo 3 + lisät + le 
Toimistosihteeri vaativuustalo 2 + lisät + le 
Lastenohjaaja vaativuustalo 2 + lisät + le  (le = lounasetu) 
 
Toimintaosaston palveluksessa olevan työntekijän palkka muodostuu tehtäväkohtaisesta 
peruspalkanosasta, mahdollisesta kokemuslisästä, kehittymislisästä ja koulutuslisästä. 
 
Tehtäväkohtaiset peruspalkanosat 1.9.2011: 
 
1. Projektityöntekijä, vaalityöntekijä    1518 €/kk 
 
2. Toimistosihteeri, jäsen- tai järjestöpalvelusihteeri, kääntäjä, 
 lastenohjaaja     1888 €/kk 
 
3 Arkistonhoitaja, tiedottaja, järjestösihteeri, kansainvälisten asioiden sihteeri, 
koulutuspoliittinen sihteeri, kulttuurisihteeri, sosiaalipoliittinen sihteeri  
      2060 €/kk 
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Osa-aikaisiin työntekijöihin sovelletaan heidän työaikaansa vastaavaa osuutta 
palkkausjärjestelmän mukaisesta, saman vaativuustason palkkauksesta. 
 
Pääsihteerillä, talouspäälliköllä ja talousjohtajalla/HYY yhtymän toimitusjohtajalla on 
sopimuspalkka. 
 
Pääsihteeri on määräaikaisessa työsuhteessa. Muiden kuukausipalkkaa saavien 
työntekijöiden työsuhteet ovat toistaiseksi voimassa olevia. Pääsihteerillä on oikeus 
tarvittaessa palkata lyhytaikaisia projekti- ja sijaistyöntekijöitä. 
 
Ylioppilaskunnan talousjohtaja toimii myös HYY Yhtymän ja Oy HYY-Yhtiöt Ab:n 
toimitusjohtajana. Talousjohtajan kuuluu edelleen huolehtia ylioppilaskunnan 
kokonaistaloudellisesta toiminnasta ja voimavaroista, menemättä toimintatalouden puolella 
käytännössä suoritettaviin yksityiskohtaisiin tehtäviin. Talousjohtajan oleellisimpana 
tehtävänä on johtaa ylioppilaskunnan kiinteistötaloutta.  Talousjohtajan tehtävistä on 
määrätty tarkemmin HYYn taloussäännössä. 
Edustajisto päättää toimintaosaston henkilökunnan lukumäärästä toimintatalouden 
talousarvion tai lisätalousarvion hyväksymisen yhteydessä. 
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Sukukansatoiminnan talousarvio     Liite 
2 

TA2012 TA2011 TA2010 TP2009 

Yhteensä: 1 900 1 900 5 800 2 354 

    
Sukukansaohjelma 

Suomalais-ugrilaisten kansojen toimintaa on tuettu vuodesta 1995 lähtien 

sukukansaohjelman avulla. Ohjelman tarkoituksena on tukea uralilaisia kieliä puhuvien 

kansojen omaehtoista pyrkimystä elvyttää kansallista identiteettiään ja äidinkieltään sekä 

edesauttaa aidon kansalaisyhteiskunnan vahvistumista Venäjällä. 

Yhteensä: 

0 0 0 0 
 

    Keräystuotot koostuvat ylioppilaskunnan jäsenmaksun yhteydessä kerättävistä 

vapaaehtoisista sukukansamaksuista 

-5 000 -5 000 -5 000 -2 876 

Sukukansaohjelman avustuksilla rahoitetaan humanitaarisia hankkeita Venäjän suomalais-

ugrilaisten kansojen kielten ja kulttuurien jatkuvuuden turvaamiseksi. Varoja voidaan 

käyttää myös suomalais-ugrilaisten kansojen nuorten liiton (MAFUN) toiminnan 

tukemiseen. Sukukansaohjelman avustuskohteesta päättää sukukansavaliokunta. 

4 500 4 500 4 500 2 876 

Sukukansaohjelman hallinto- ja tiedotuskulut. 

500 500 500 0 

Sukukansavaliokunta 

1 900 1 900 5 800 2 354 
 

    Valiokuntien puheenjohtajille ei makseta palkkiota. 

0 0 600 500 

Sukukansavaliokunnan toiminnan yleiskulut. 

1 900 1 900 1 900 279 

Sukukansaprojektien määräraha. Sukukansaprojekteja ei rahoiteta vuonna 2012. 

0 0 2 000 0 

Alkukoti-lehdelle ei osoiteta erillistä määrärahaa vuonna 2012. 

0 0 1 300 1 575 
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Kehitysyhteistyötoiminnan talousarvio    Liite 3 
 

TAE 2012 TA 2011 TA 2010 TP 2009 

Yhteensä:                25 800 29 600 29 700 33 172 
 

Kehy-hankkeiden tuotot 

Yhteensä: -79 790 -158 700 -131 500 -127 264 
 

Ulkoministeriön hanketuki 

-71 290 -142 000 -102 600 -111 848 

Keräystuotot 
-8 000 -9 000 -20 300 -6 095 

HYYn omarahoitusosuus (0,7% 

varoista) 

-500 -7 700 -8 600 -9 321 

Seurantamatkojen lentojen ympäristölisät (0,7%-varoista 

-500 

 Kehy-hankkeiden menot 

Yhteensä 79 790 158 700 131 500 128 286 

Kehitysyhteistyövaliokunta 

 Yhteensä: 25 800 29 600 29 700 32 150 

Valiokuntien puheenjohtajille ei makseta palkkiota. 

0 0 600 500 

 Yleis- ja kokouskulut sisältävät sektorin ja valiokunnan kokous-, toimisto- ja 

materiaalikulut, posti-, puhelin- ja tiedotuskulut sekä osallistumisen 

Kehitysyhteistyön palvelukeskuksen (Kepa) järjestökoulutuksiin. Määrärahalla 

katetaan myös valiokunnan järjestämät teemaillat, osallistuminen tapahtumissa ja 

festivaaleille ja valiokunnan yleisesitteen tuottamisen kulut.    

2 300 2 300 2 300 1 885 
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HYYn kehitysyhteistyöprojektimäärärahoilla tuetaan kehitysyhteistyöhankkeita ja -

projekteja. Tuen edellytyksenä on, että kohde täyttää projektitukimäärärahojen 

myöntämisen kriteerit. 0,7% tämän talousarvion menoista on tässä määrärahassa 

valmisteltu käytettäväksi kehitysyhteistyöhön.    

23 500 27 300 26 800 29 765 
 
 
 
Lapsiparkin talousarvio    Liite 4 
  
 

TAE 2012 TA 2011 TP 2010 TP 2009 

Yhteensä: 52 000 55 300 58 000 60 874 

Tulot 

-24 000 -22 000 -17 000 -16 337 

Hoitomaksut 

-9 000 -7 000 -7 000 -6 337 

Kaupungin 

sosiaalilautakunnan avustus 

-15 000 -15 000 -5 000 -5 000 

Yliopiston avustus 

0 0 -5 000 -5 000 

Kulut 

76 000 77 300 75 000 77 211 

Palkkauskustannukset 

61 000 55 500 53 800 55 922 

Sosiaalikulut 

13 000 20 000 19 400 11 099 

Tilavuokra 

0 0 0 8 425 

Yleiskulut 

2 000 1 800 1 800 1 764 
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TILASTOT 
 
 

Löytyvät erillisestä dokumentista 


